
OFFRE D'EMPLOI 
RESPONSABLE « QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL »

(F/H)

 Envie de jouer un rôle clé en tant que � Responsable « Qualité
de  Vie  au  Travail » ?  Venez  rejoindre  la  Communauté
d’Agglomération de l’Albigeois où chaque talent peut s’épanouir
dans un environnement de travail sain et motivant !  �

Sous  la  responsabilité  de  la  directrice  des  Ressources  Humaines,
vous  piloterez,  développerez  et  évaluerez  des  initiatives  RH
innovantes pour favoriser le bien-être et l'engagement des agents. 
De la communication interne à la prévention des risques, vous serez
au cœur de la création d’un cadre de travail dynamique et sécurisé.

Idéalement  titulaire  d’un  BAC+5 ou ayant  acquis  une  expérience
significative  en  psychologie  du  travail,  ergonomie,  droit  ou
ressources  humaines,  vous  êtes  reconnu·e  pour  votre  capacité
d’écoute et votre expertise en communication et gestion budgétaire.

Prêt·e à transformer des bureaux en paradis de travail ?  �

Postulez dès maintenant pour réinventer la qualitéPostulez dès maintenant pour réinventer la qualité
de vie au travail avec nous !  �de vie au travail avec nous !  �


